Spoletnost MONTIX, a.s. se sfdlem na adrese Druistevni 1393/30, Mohelnice, psC 789
85, 1C0: 29447020, zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném u Krajského soudu v Ostravé pod sp.
zn. B 10300 (,Spoletnost"), vyddva vsouladu se zdkonem ¢ 171/2023 Sb.,, o ochrané
oznamovateld, ve znén{ pozdéjsich predpisi (,Z0CH") tato:

(A)

(B)

(€)

INTERNI PRAVIDLA SPOLECNOSTI
0 0ZNAMOVAN{ PROTIPRAVNIHO JEDNANI A OCHRANE OZNAMOVATELE
(,Pravidla”)

Preambule

Spoletnost si klade za cfl vystupovat ¢estn& a poctivé, dba na svoji dobrou povést, a proto
klade dfiraz i na transparentni jednan{ uvnitt Spoleénosti i navenek viili t¥etim osobam.
Spoletnost netoleruje protipravni jednani a snaZi se vidy €init v3e pro to, aby bylo takové
jednan{ eliminovano.

Hlavnim t¢elem téchto Pravidel je umoznit odhalovat protipravni jednani odehravajici se
na pracovisti nebo pfi vykonu pracovni ¢ jiné obdobné ¢innosti, o kterych zaméstnanci a
osoby v podobném postaveni dle téchto Pravidel a pravnich predpisii za normdlnich
okolnosti zamé&stnavatele nebo pfislugné statnf organy neinformuji, a to zejména ze strachu
ze ztraty zaméstnani ¢i jiného postihu.

7a telem prohloubeni dilvéry oznamovatelG vydava Spolefnost tato Pravidla, kterd si
kladou za cfl vytvotit efektivni systém pro vyfizovani, zpracovavan{ a komplexn{ postupy
v ramci vnitinfho oznamovactho systému, a nastavit pravidla tak, aby kazdy, kdo se setkd

" sprotipravnim & neetickym jedndnim, nemél obavy zmozného postihu a oznamil

prostfednictvim nastavenych komunikaénich kanalli veskeré protipréavnf jednéni uvniti
Spoletnosti, se kterym se setkd, a pfispél tak k udrzeni vzajemné dlivéry a zachovani dobré
povésti Spoletnosti.

L.
Rozsah platnosti

Tato Pravidla uréuji prava a povinnosti Spole¢nosti, Pi{slusné osoby a dalSich osob
Spole¢nosti, stanovuji postup a zplisob podani a Fe$eni oznameni o moZné protipravni
¢innosti v ramci Spele¢nosti, okruh osob opravnénych podat ozndmeni, specifikaci
ynitiniho oznamovaciho systému a zvefejnéni povinnych informac( dle poZadavki ZOCH a
jingch pravnich piedpisi.

1L
Vymezeni pojmii

Pro ucely téchto Pravidel se rozumi:

(a)

(b)

~Napravnym opatfenim” vhodn4 opatfenf k ndpravé nebo pfedejiti protipravniho stavu v
ndvaznosti na podané Oznameni.

,Oznamenim" ozndmeni Oznamovatele obsahujici informace o moZném protiprdvnim
jednani, k nému¥ do&lo, nebo ma dojit ve Spoletnosti a které: (I) ma znaky trestného finu;
(11) ma znaky ptestupkuy, za ktery zdkon stanovi sazbu pokuty, jejiz hornf hranice je alespon
100 000 K& (11I) porusuje ZOCH, nebo (IV) poruduje jiny pravni pfedpis nebo predpis
Evropské unie v oblasti dle ustanoveni § 2 odst. 1 pism. d) ZOCH. Ozndmeni obsahuje tidaje
o0 jménu, pifjmenf a datu narozeni, nebo jiné tdaje, z nichZ je mozné dovodit totoZnost



()

(d)

(e)

(0)

(g)

Oznamovatele. 0znameno miiZe byt také jiné poru$eni vnitinich piedpist Spolecnosti nebo
Etického kodexu dostupného na adrese www.montix.cz .

,0znamovatelem” osoba, kterd podava Ozndmeni, a ktera, byt zprostfedkovang,
vykonavala, nebo vykonava préci, nebo jinou obdobnou ¢innost pro Spolecnost, nebo byla,
nebo je v kontaktu se Spoleénosti v souvislosti s vykonem préce, nebo jiné obdobné cinnosti.
Oznamovatelem miiZe byt v této souvislosti zejména: zaméstnanec, smluvni partner €i jeho
zaméstnanec, dodavatel, odbératel, statutarnf organ a jiny ¢len organi Spole¢nosti.

»0dvetnym m opati‘fenim” jednani nebo jeho opomenuti v souvislosti s praci, nebo jinou
obdobnou &innosti Oznamovatele zejména dle ustanoveni § 4 odst. 1 ZOCH, které bylo
vyvolano Oznadmenim, a které Oznamovateli &i jakékoli dal$f osobé dle ustanoveni § 4 odst. 2
ZOCH miiZe zpisobit Gjmu.

,Praci nebo jinou obdobnou ¢innosti“ prace, uchazeni se o praci, ¢i jina obdobna ¢innost
dle ustanoveni § 2 odst. 3 pism. ZOCH.

 Prislusnou osobou“ osoba nebo osoby povéiené ze strany Spole¢nosti prijimanim
Oznameni a posuzovanim jejich dvodnosti, kterd navrhuje (v piipadné diivodnosti
Oznameni) opatieni k napravé nebo ptedejiti protipravniho stavu. Pii vykonu své Cinnosti
postupuje nestranné a je vazana mlcenlivosti.

,Vnitinim oznamovacim systémem“ systém komunika¢nich kandld specifikovanych
v ¢lanku IV. téchto Pravidel, které slouZi k pFijimani Oznameni, nakladani s nimi, ochrané
toto¥nosti Oznamovatele a daldich osob, ochrané informaci uvedenych v Oznameni a
komunikaci s Oznamovatelem.

118
Oznameni a zpiisoby podani

Oznameni lze podat prostiednictvim Vnitfniho oznamovaciho systému PFislu$né osobé,
Ministerstvu spravedlnosti, nebo uvetejnit za podminek uvedenych v ustanoveni § 7 odst. 1
pism. ¢) ZOCH.

Oznamovatel mus{ spravné uvést tidaje o jménu, ptijmeni a datu narozeni, nebo jiné tdaje,
z nichZ je mo#%né dovodit totoznost Oznamovatele. NemozZnost kontaktu s Oznamovatelem
miiZe negativné ovlivnit progetfeni Oznadmeni, pfi¢emz Piislu$na osoba je povinna chranit
jeho identitu.

Oznamen{ obsahuje informace o moZném protipravnim jednani, k némuZ doslo, nebo ma
dojit u Spole¢nosti v rozsahu dle ustanoveni § 2 ZOCH (tj. naptiklad jednani se znaky
trestného ¢inu, jednani, které poruduje ZOCH, nebo zdkony v oblasti finan¢nich sluzeb, dané
z piijmu pravnickych osob aj., jedndni, které porusuje vymezena pravidla EU, nebo Eticky
kodex Spole¢nosti).

Oznamovatel by vzhledem k okolnostem a informacim, které ma k dispozici v dobé ¢inéni
Oznameni, mél mit padny divod se domnivat, Ze jim oznamované ¢&i zvefejfiované
skute¢nosti jsou autentické a pravdivé. Nelze tedy oznamovat skutetnosti védomé
nepravdivé. Takovéto jedndn{ miiZe byt sankcionovano. Oznamovatel by mél jednat ve
vefejném zajmu a v dobré vite, pti¢emz pti ziskavani podkladd k oznamované skutecnosti
by se nemél dopustit jednani, které by mohlo mit charakter trestného cinu.

Spole¢nost upozoriiuje viechny Oznamovatele, Ze poddni védomé a cilené nepravdivého
Oznamen{ je zakazdno a nezaklddd Zadnou ochranu Oznamovatele. Zarovei takové
Oznamen{ mtZe byt povaZzovano za poruSeni pravnich predpisl, vztahujicich se
k zaméstnancem vykondvané praci, zvlast hrubym zptisobem a mohou z toho byt vyvozeny
pfislugné pracovnépravni diisledky. Sou¢asné mize byt takové jednani podle své zavaznosti
sankcionovano v ramci spravniho ¢i trestniho fizeni.



IV,
Vnitini oznamovaci systém

Spole¢nost urtuje Pfislusnou osobu, kterd pfijima a vyfizuje Oznameni a plni dalsi
povinnosti dle ZOCH a téchto Pravidel (, PFislu§na osoba“). Pfislusna osoba a jeji kontaktni
udaje jsou zvefejnény zplisobem umoziujicim dalkovy pristup na adrese www.montix.cz .

Oznamovatelé z i'ad zaméstnanci nebo statutarnich organii Spole¢nosti mohou podat
Oznameni pisemné, nebo Gstné krukdm Pfislusné osoby, a to jednim z nasledujicich

zplsobii:

(a) prostiednictvim platformy vnitfniho oznamovactho systému dostupné v mobilni
aplikaci Munipolis, nebo na  internetové platformé Munipolis
www.nntb.cz/c/rx7mts75, a to po vyplnéni formulafe nebo nahranim hlasové zpravy,
kde Oznamovatel nahraje své oznameni, pfipadné pfipoji prilohy souvisejici
s Oznamenim. K odeslanim ozndmeni dojde Kkliknutim na tladitko ODESLAT
(,Platforma").

(b) telefonicky na telefonnf lince +420234723079, kterou technicky zajistuje spole¢nost
FaceUp. Hlasova zprava bude po nahrdni piedana PrisluSné osobé a do SMS bude
Oznamovateli zaslan kli¢ k jeho Oznameni. S vyuZzitim kli¢e mGiZze Oznamovatel sledovat
Oznameni a komunikovat s PFislu§nou osobou na internetové platformé MUNIPOLIS.

(c) osobné na zakladé vyzadani pfimo v kancelafi Pi{slusné osoby na adrese sidla BR
Group a.s., nebo vyzadanim prostiednictvim kterékoliv z oznamovacich platforem,
s uvedenim kontaktnich udajt.

Oznamovatelé z iad externich partnerii (odbératelé, dodavatelé, a jiné osoby), mohou
podat Ozndmeni pisemng, nebo Gstné k rukam Prislusné osoby, a to jednim z nasledujicich
zplsobii:

(a) pisemné prostfednictvim e-mailu whistleblowing@brgroup.cz.

(b) nainternetové platformé Munipolis www.nntb.cz/c/rx7mts75.

(c) telefonicky na telefonnf lince +420234723079, kterou technicky zajistuje spole¢nost
FaceUp. Hlasové zprava bude po nahrani predana Piislu$né osobé a do SMS bude
Oznamovateli zaslan kli¢ k jeho Oznameni. S vyuzitim kli¢ce mize Oznamovatel sledovat
Oznameni a komunikovat s Pfislu$nou osobou na internetové platformé MUNIPOLIS.

(d) osobné na zakladé vyzadani v kancelati Prislusné osoby na adrese sidla BR Group as,
nebo vyzadanim prostfednictvim kterékoliv z oznamovacich platforem s uvedenim
kontaktnich tdaja.

Pro uleh&eni Setfeni Oznameni je vhodné dbat na presné uvadéni faktli a poskytnuti
co nejpodrobnéjsich informaci o povaze, rozsahu a naléhavosti véci, které se Oznamenf tyka.
Oznameni by mélo obsahovat tyto informace:

(a) spoleénost, které se oznameni tyka;

(b) udalost, véc, ¢i jev, kterého se Oznameni tyka;

(c) identifikaci osob, které jsou v Oznameni zmifiovany;
(d) ¢asamisto zmifiovanych udalosti a jev(;

(e) jakékoli daldi informace, dokumenty nebo materialy, které dokladaji v Oznameni
uvedena fakta.

Prislusnd osoba udrZuje komunikaci s Oznamovatelem a v piipadé potfeby pozada
Oznamovatele o dalsi informace.

Kontaktni udaje dle tohoto ¢lanku jsou uréeny vyluéné pro podavani oznameni, nejsou



vyuzivany pro jiné (napf. pracovnf) uUfely a oznamovaci kanaly jsou provozovany
bezpeénym zplsobem, ktery zajidtuje ochranu totoZnosti Oznamovatele a znemoZiluje
piistup jinym osobam. P¥i porugen{ této ochrany se vystavuje Spole¢nost i Piislusnd osoba
sankcim dle ZOCH.

V.
Prijimani Oznameni
Oznamen{ pFijima Pfisluina osoba ze vSech komunikaénich kanalfi, které tvori Vnitfnf

oznamovaci systém Spole¢nosti. Pfislu$na osoba je povinna umoznit Oznamovateli podanf
Oznamen{ viemi témito kanaly, které je povinna pravidelné kontrolovat.

Pozadé-li Oznamovatel o Oznamen{ osobné formou Zadosti prostfednictvim ostatnich
oznamovacifch kandlu dle ¢l IV odst. 2, je Pfislu$nd osoba povinna takové Ozndmeni
pfijmout do 14 dnfi ode dne takové Zadosti. Nelze-li lhiitu dodrZet z diivod(i na strané
Oznamovatele, poznamena Prislusna osoba tuto skuteénost do spisu.

V piipadé potfeby zaji$tén{ zastupitelnosti Pfi{slu$né osoby (napt. v pfipadé Cerpéni
dovolené, dotasné pracovni neschopnosti nebo vétifho administrativniho vytizen{), tj.
bude-li hrozit prekrofen{ stanovenych lhiit pro zpracovanf a vytizen{ pocdaného Oznameni,
bude zastupitelnost Pi{slu$né osoby aktudlné felena vedenim Spole¢nosti, kterd uréi
nahradni pfislugnou osobu (,Nahradni prislusna esoba“) a stanovi dobu, po kterou bude
Nahradni prislu$na osoba tuto éinnost vykonavat.

Nahradni piislu$nd osoba plni povinnosti Pffslu$né osoby po stanovenou dobu a
v ptipadech dle ¢l 5, éimZ neni dotCena jejl povinnost zachovdvat diivérnost obsahu
Oznameni i totoznosti Oznamovatele.

V pifpadd, Ze se Oznameni tyka Prislu$né osoby, poda Oznamovatel Ozndmen{ stejnou
formou prostfednictvim Vnitfniho oznamovaciho systému a Pfislu$né osoba je povinna
takové Ozndmeni bezodkladné predat k vytizeni Nahradni ptislusné osobé a na dal$im
vyfizovan{ Ozndmeni se nebude podilet, pfi¢emZ jeji povinnost mléenlivosti timto nenf
dotéena. Prisluina osoba pFedd Oznameni také v piipadé, Ze je z jiného divodu ve vztahu k
pFisludnému Oznameni podjaté (napf. z dlivodu jejtho zvla$tniho vztahu s Oznamovatelem
nebo s jinou osobou relevantni pro oznamovany pfipad, nebo z diivedu jejfho zvlaStniho
vztahu k oznamované véci, pro ktery by danou véc nemohla posoudit nestranné).

Oznamovatel bere na védomi, Ze je-li Oznamen{ podavino Gstné (tj. osobné), bude o
Ozndmeni pofizena zvukova nahrdvka, nebo jeho pisemny zdznam, ktery vérné zachyti
podstatu dstniho Ozndmeni.

Pofizeni zvukové nahravky je moZné s pfedchozim souhlasem Oznamovatele. Neudél{-li
Oznamovatel souhlas s pofizenim zvukové nahrdvky, bude o podaném Ozndmeni sepsan
pouze pisemny ziznam. Pisemny zaznam bude pofizen i v piipadé, kdy pofizeni zvukového
zaznamu nebude mozné z diivodu technickych potizi.

Oznamovatel je opravnén se k nahravce nebo zaznamu vyjadrit a jeho vyjadreni se k
nahravce nebo zaznamu piipoji.

VI.
Postup po podani Oznameni

O prijeti Ozndmenf je Pfislusnéd osoba povinna do 7 dnil ode dne jeho pfijeti vyrozumét
Oznamovatele, ledaze:

Yy

(a) Oznamovatel vyslovné pozddd Pi{sluSnou osobu, aby ho o prijeti Oznamen{
nevyrozumivala; nebo

(b) je zfejmé, Ze vyrozuménim o piijeti Ozndmen{ by doslo k prozrazeni totoZnosti



Oznamovatele jiné osobé.

(c) Oznamovate] poda Oznamen{ anonymné bez uvedeni dostupné formy kontaktu.

Pi{sludnéd osoba posoud{ divodnost Oznameni a vyrozumi Oznamovatele o vysledcich
posouzen{ do 30 dnii ode dne pfijetf Oznameni, ledaZe nastaly skutetnosti dle ¢L.VI odst. 1
pism. {a) nebo (b). V pfipadech skutkové nebo pravné sloZitych Ozndmeni lze tuto Ihiitu
prodlouZit aZ o 30 dnfi, nejvy3e v8ak dvakrat. O prodlouZeni lhity a divodech pro jeji
prodlouZen{ vyrozumf Pi{slu$nd osoba Oznamovatele pred jejim uplynutim.

Za Géelem posouzeni dlivodnosti je Pfislusna osoba opravnéna:

(a) vyzadovat vysvétleni od vSech zaméstnanc(l ¢i dalich zistupci Spole¢nosti, a ti jsou
povinni poskytnout plnou sou¢innost;

(b} poZadovat piedloZen{ pisemnosti;

r¥r

(c) vstupovat do kanceld¥ a jinych prostor u Spoleénosti;

(d) obracetse s zadost{ o radu na odborné zpiisobilou osobu v¢. externich spolupracujicich
osob (advokaty, dariové poradce apod.) v pifpadech skutkové nebo pravné sloZitych.
Piisludna osoba je vSak i vtéchto pripadech povinna zajistit divérnost podaného
Oznamenf.

Vysledkem posouzeni se rozumf{ posouzeni skutetnosti uvedenych v Oznamen{ a okolnosti,
které jsou Prisludné osobé zndmy se zavérem, Ze:

a) Nejde o Oznameni podle ZOCH, v takovém p¥ipadé Piisluina osoba bez zbyteéného
odkladu vyrozumi Oznamovatele a pouci Oznamovatele o pravu podat oznameni u
organu veiejné moci;

b) Oznameni neni ditvedné, v takovém pripadé Pfislugna osoba bez zbytetného odkladu
vyrozumi Oznamovatele o tom, %e neshledala podezieni ze spachani protipravniho
jednani, nebo shledala, Ze ozndmeni se zaklada na nepravdivych informacich, a poudi
Oznamovatele o pravu podat ozndmen{ u orgdnu vefejné moci;

c) Oznameni je divodné, v takovém ptipadé piislu$nd osoba Spoletnosti navrhne
vhodna opatfeni k predejiti nebo napravé protipravniho stavu, o piijatém opatienf
Spoleénost neprodlené vyrozumi Piislu$nou osobu, kterd o ném bez zbytetného
odkladu pisemné vyrozumi Oznamovatele (vyjimkou z povinnosti ozndmeni jsou
pripady uvedené v odst. 1 vy3e),

Spole¢nost ani Zadna jind osoba nen{ opravnéna zasahovat do fadného vykonu éinnosti
Pi{sluiné osoby p¥i pHjiman{ a provéfovani Oznameni a nesmi ohroZovat jeji nestrannost.

VIL
Napravna opaticeni a dalsi opatieni

Vyhodnoti{-li Pfislusna osoba skutenosti uvedené v Ozndmenf jako divodné, navrhne
Spolefnosti neprodlené ptijeti Napravnych opatfeni, kterd se jevi Pislu$né osobé jako
nejvhodnéjsi k predejiti, nebo napravé zjisténého protipravnfho stavu.

Prisluina oscba bude doporuenf Napravnych opatfen{ formulovat tak, aby z néj nebylo
ziejmé, kdo je Oznamovatel, a aby nedoglo k prozrazen{ ani jinych diivérnych informaci
obsaZzenych v Oznameni.

Spoletnost posoudi PFislus§nou osobou navrzend Napravna opatfeni a shleda-li Spolecnost,
Ze se jedna o nejvhodnéjsi opatieni k piedejitf, nebo nipravé zjisténého protipravniho
stavy, tak je zavede vsouladu sdoporufenim, nebo pfijme k predejiti nebo népravé
protipravniho stavu jind vhodna opatfeni.



Spole¢nost nasledné neprodlené vyrozumi P¥isludnou osobu o ptijatych Népravnych
opatfenich, a ta o nich bez zbyteéného odkladu nasledné vyrozumi Oznamovatele.

V piipadé zjistén{ protipravnfho jednénf, které ma byt dle zdkona oznameno & postoupeno
organiim vefejné moci, nebo kdy je Pf{slu$na osoba povinna sdélit orgdniim vetejné moci
totoznost Oznamovatele dle jinych prdvnich ptredpisi (naptiklad dle podle § 8 odst. 1
trestnfho Fadu u protiprdvniho jednani, které vykazuje znaky trestného ¢inu musi byt
Ozndmen{ ozndmeno organdm &innym v trestnim i{zeni, aj.), je Pfislu¥na osoba povinna
pfedem vyrozumét Oznamovatele spoleéné s divody, pro které je povinna informaci o
totoZnosti Oznamovatele poskytnout, a umoznit Oznamovateli, aby se k poskytnutf
informace v pfiméfené lhaté vyjadril. P¥{sludna osoba by vSak takové jednan{ méla orginu
vef'ejné moci ozndmit co nejdiive, a to idedlné v dobé, kdy nebezpedi, které vzniklo zajmu
chranénému trestnfim zdkonem, mohlo byt je$té odstranéno, nebo Skodlivému nasledku
trestného ¢inu mohlo byt jesté zabranéno.

VIII.
Ochrana Oznamovatele

Spolefnost se zavazuje nepfipustit vii¢i Oznamovateli, jemu spfiznénym osobam i
jakymkoli dalSim osobdm, které se podilely na poddnf Ozndmeni spoletné s
Oznamovatelem, jakékoli Odvetné opatfeni.

Jde-Ii 0 Oznémeni, které neobsahuje Gidaje o jménuy, piijmen{ a datu narozeni, nebo jiné
udaje, z nichz je mozné dovodit totoZnost oznamovatele, ndlez{ Oznamovateli ochrana od
okamziku, kdy jeho totoZnost vyjde najevo tomu, kdo je miZe vystavit odvetnému opatfeni,
Pokud se Oznamovatel rozhodne pro anonymni podani, musf uvést formu, jak ho Ize
nasledné kontaktovat. Pokud tak neudinf, musi poéitat s tim, Ze nasledné nebude
informovan o postupu s prosetfenim jeho Oznameni.

Ochrany pted Odvetnym opatfenim se vak nem@ze domahat osoba, kterd podala védomé
a cilené nepravdivé Ozndmeni. V takovém pripadé je Pi{sluni osoba opravnéna ohlisit
podezten{ ze spachdnf pFestupku ¢i trestného ¢inu. Zarovet je Spole¢nost opravnéna z toho
vyvodit ptislu$né pracovnépravn{ disledky.

Pfislu§na osoba neni cpravnéna sdélit totoznost Oznamovatele a Spiznénych osob, ledaze
k tomu Oznamovatel dal pisemny souhlas, nebo je-li Pfislusna osoba povinna tyto informace
poskytnout piisluSnym organiim vei'ejné moci podle jinych pravnich pfedpisi dle postupu
uvedeném v ¢l. VIL. odst. 5.

Prislusna osoba dba v kazdém pfipadé na to, aby svou ¢innost{ neposkytla informace, které
by mohly zmaf¥it nebo ohrozit G¢el podavanf Ozndment.

IX.
Evidence a uchovavani Oznameni

Ptislu§na osoba vede v elektronické podobé evidenci udajii o ptijatych Oznamenich, do niz
bude mit jako jedind pristup. Evidence Oznamenf je vedena tak, aby umozZiiovala kontrolu
spravnosti a véasnosti vyrizovani Oznameni a obsahuje alespoti tyto tidaje:

(a) datum pfijeti Oznameni;

(b) jméno, popiipadé jména, pifjmeni, datum narozeni a kontaktn{ adresa Oznamovatele,
nebo jine Gdaje, z nichZ je moZné dovodit totoZnost Oznamovatele, jsou-li tyto ddaje
znamy, pfi¢emZz musi byt vedeny tak, aby byla vii¢i v8em daldim osobdm vyjma
Prislusné osoby chranéna identita oznamovatele;

(c) shrnutf obsahu Oznameni a identifikace osoby, proti které Oznameni sméiovalo, je-li
jeji totoznost znama;



(d) datum ukonéeni posouzeni divodnosti Ozndmen{ a vysledek.

Oznamovatel bere na védomi, %e vedkerd Oznameni podand prostiednictvim Vnitfniho
oznamovactho systému, zejména Platformy jsou vedena v evidenci dle €l. IX téchto Pravidel
a uchovavana po dobu stanovenou zikonem. Podand Oznameni nemohou byt pred
uplynutim zakonnych lhiit pro jejich evidenci smazdna. T{mto v8ak neni dotfeno pravo
Oznamovatele se k podanému Oznamen{ vyjadiit nebo jej doplnit.

Ozndmenf vtetné souvisejicich podkladi v¢. ptipadné nahravky bude uchovévano po dobu
5 let ode dne pfijet{ Ozndmeni.

Spoletnost zajisti, Ze:
(a) spodanym Ozndmenim bude opravnéna seznamit se pouze P¥islu$na osoba;

(b) pri ptijeti a nasledném uchovavani Ozndmenf bude zaji$téna nejvy33i ochrana
totoZnosti Oznamovatele a dalsich osob a informac{ uvedenych v Oznameni.

X.
Ochrana osobnich tidaji

V souvislosti s 0zndmenf{m je Spole¢nost povinna zpracovavat osobni tidaje v souladu s
pravnimi pfedpisy EU, pfedeviim s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU)
2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udajt a o volném pohybu téchto Gdajli a o zrusen{ smérnice 95/46/ES (,GDPR").

Spravce,_tj. Spole¢nost, zpracovava ddaje o Oznamovateli a viech osobdch uvedenych
v Oznameni (napitiklad svédci, poskozené osoby nebo uidajny pachatel) (,Subjekty udaji“).

Osobni Gdaje Subjektil Gdajii Spole¢nost zpracovava za tdelem profetfen{ ohlaSeného
protipravniho jednani a pfijeti vhodnych napravnych opatienich. Zdkonnym diivodem
zpracovani osobnich tidajt je zdkonna povinnost nasf spoleénosti ve smyslu &l 6 odst. 1
pism. c) GDPR, kterou stanovi ZOCH.

Osohni idaje mohou byt sdfleny se spole¢nosti MUNIPOLIS s.r.o., Londynské ndmésti 886 /4,
StyFice, 639 00 BRNO, ICO: 29198950, kterd v pozici zpracovatele osobnich udaji poskytuje
Spole¢nosti on-line platformu pro podavéni a spravu ozndmeni podle Zakona o ochrané
oznamovatelll. Se zpracovatelem osobnfch tidajfi Spoleénost uzaviela smlouvu o zpracovan{
osobnich tidajti, kterou se zpracovatel zavazal poskytovat osobnim Gdajim stejnou miru
ochrany, ke které je povinna SpoleCnost dle GDPR.

Osobnf idaje a veSkerd daldi dokumentace souvisejici s Ozndmenim budou Spolednosti
zpracovavany po dobu 5 let ode dne prijeti Ozndmeni, co? je zakonnd lhiita pfedepsana
ZOCH.

V souvislosti se zpracovanim osobnich tdajii maji Subjekty osobnich daji v mezich GDPR
pravo na:

(a) na pifstup ke svym osobnim adajfim;
(b) naopravu nepfesnych nebo nepravdivych osobnich udajt;

(c) vymaz svych osobnich Gdaji (pravo byt zapomenut) ¢ omezeni zpracovani osobnich
tdajli v pfipadech, kdy to umoziiuje GDPR;

(d) ziskat kopii svych osobnich Udaji (v nékterych piipadech mohou byt Gétovany
naklady);

(e} podat stiznost k Ufadu pro ochranu osobnich tdajfi, jake k tiadu dozorujicimu,
v souladu s ¢l. 15 bod 1 pism. f) GDPR.

Osoby uvedené v Oznamenf budou individudlné vyrozumény do jednoho mésice od ptijeti



Oznameni o zpracovani jejich osobnich tdajich ve smyslu ¢l. 13 a 14 GDPR. V ptipadé, 7Ze
existuje podstatné riziko, Ze by tyto informace mohly ohrozit schopnost G¢inné prosetfit
Oznameni nebo shromazdit potiebné dikazy, vyrozumén{ téchto osob miZe byt odloZeno.
O odkladu poskytnuti informaci je rozhodovino vidy ptipad od pfipadu na zdkladé
vyhodnoceni konkrétnich okolnosti. Oznamovatel zpravidla neni vyrozumén o zpracovani
jeho osobnich idajli s ohledem na skute¢nost, Ze jsou mu informace o zpracovani osobnich
tdajli znamy ze samotného podani a téchto Pravidel ve smyslu ¢l. 13 odst. 4 GDPR.

XL
Doba platnosti

Tato Pravidla nabyvaji platnosti a ucinnosti dnem 1. 8. 2023.

XII.
Prilohy
Nasledujici prilohy tvoii nedilnou soucast téchto Pravidel:

Priloha ¢ 1 - Graficky privodce postupu pri Feseni Ozndmeni

XIII.
Dostupnost a aktualizace

Tato Pravidla jsou uloZena v tisténé podobé u Piislusné osoby a elektronické podobé na strankach
Spole¢nosti dostupnych na www.montix.cz .




Priloha ¢. 1
GRAFICKY PRUVODCE POSTUPU PRI RESENi OZNAMENI
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